
 

 

Notatka prasowa      grudzień 2017 

W grudniu 2017 roku Stowarzyszenie dla Dzieci i Młodzieży SZANSA rozpoczyna realizację 
trzyletniego projektu STAR – Stand Together Against Racism (Razem postawmy się 
rasizmowi). Projekt realizowany będzie przez nasze Stowarzyszenie we współpracy z 
organizacjami Cazalla Intercultural z Hiszpanii, PEN Network z Bułgarii oraz REDU z Włoch 
przy współfinansowaniu z Unii Europejskiej w ramach programu Erasmus+.  

Celem projektu jest przeciwdziałanie zjawisku tzw. niewidzialnego rasizmu i różnym formom 
nietolerancji w życiu młodych ludzi, w tym mowie nienawiści w Internecie. Niewidzialny 
rasizm (czasami nazywany mikroagresją). Mikroagresja to przekaz niosący uprzedzenie i 
dyskryminację wyrażony w pozornie pozbawiony znaczenia i nieszkodliwy sposób. 
Przykładami mikroagresji, czy niewidzialnego rasizmu lub dyskryminacji mogą być 
następujące sytuacje: 

- Kiedy zwracamy się do osoby o innym kolorze skóry niż biały, że świetnie mówi po polsku. 
A okazuje się, że ta osoba jest z Polski, urodziła się w Polsce. 

- Kiedy decydujemy się na to, aby nie usiąść obok osoby wyglądającej na Roma w poczekalni 
w przychodni lekarskiej 

- Kiedy usprawiedliwiamy np. swoja homofobię, mówiąc w gronie ludzi: „Mie mam nic 
przeciwko gejom, mam nawet przyjaciela geja, ale jestem przeciwny zawieraniu związków 
czy małżeństw przez gejów” 

- Kiedy zamieszczamy rasistowski dowcip w mediach społecznościowych, bo po prostu 
uważamy, że jest śmieszny 

W ramach projektu zrealizowane zostaną między innymi następujące działania: badania na 
temat niewidzialnego rasizmu wśród młodzieży oraz praktyk stosowanych w jego 
przeciwdziałaniu, szkolenie dla trenerów / trenerek nt. rasizmu i dyskryminacji, obozy letnie 
dla młodzieży, zajęcia warsztatowe w szkołach głogowskich oraz kilka spotkań 
międzynarodowych służących wymianie doświadczeń.  

Na potrzeby projektu stworzyliśmy stronę internetową, która dostępna jest pod adresem: 
https://szansa.glogow.pl/projekt-star/.  

Informacji o projekcie udziela Dariusz Grzemny – koordynator projektu 
dariusz.grzemny@szansa.glogow.pl).  


